REGIMEN DISCENTE DE FORMACION
AVANZADA

CONSEJO DIRECTIVO

ACUERDO No. CD-116 del 26 de mayo de 2000

CAPITULO |

GENERALIDADES

DEFINICION

ARTICULO 1: El Régimen Discente de Formacion Avanzada es el conjunto de principios y
normas que informan y rigen las relaciones entre la Universidad y sus estudiantes de
formacion avanzada.

APLICACION

ARTICULO 2: El presente reglamento rige para todos los estudiantes de formacion
avanzada, quienes manifestaran conocerlo y aceptarlo en el momento de la matricula.

PARAGRAFO: Sera responsabilidad del Decano de la Escuela de Formacion Avanzada y
de manera inmediata de los coordinadores de los respectivos programas velar por su
divulgacion, su distribucién al inicio de cada programa y su cumplimiento.

CAPITULO Il

ESTUDIANTES DE FORMACION AVANZADA

DEFINICION

ARTICULO 3: Los estudiantes de formacion avanzada son aquellos que al matricularse en
la Universidad cumplen con todos los requisitos exigidos para el respectivo programa de
postgrado y asumen la labor académica a la que tienen derecho con miras a obtener alguno
de los titulos ofrecidos por la Universidad.

CLASIFICACION

ARTICULO 4: Los estudiantes de formacion avanzada se clasifican de la siguiente manera:
a) Discentes de las especializaciones.

b) Discentes de las maestrias.

c) Discentes de los doctorados.

PERDIDA DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTE



ARTICULO 5: Se perdera la calidad de estudiante de formacion avanzada en los siguientes
casos:

a) Cuando el estudiante haya culminado el respectivo programa.

b) Cuando el estudiante haya incurrido en sanciones académicas o disciplinarias que den
lugar a ello.

¢) Cuando el estudiante cancele voluntariamente la matricula.

d) Cuando el estudiante no renueve la matricula para el periodo académico respectivo,
dentro de los términos sefialados por la Universidad.

DERECHOS DEL ESTUDIANTE

ARTICULO 6: Ademas de los consagrados en la Constitucion, las leyes, las normas y
reglamentos de la Nacion y de la Universidad, el estudiante de formacion avanzada tendra
los siguientes derechos:

a) Beneficiarse de las prerrogativas derivadas de los Estatutos Generales y demas normas y
reglamentos de la Universidad.

b) Acceder libre pero responsablemente a todas las fuentes de informacién vinculadas al
proceso ensefanza-aprendizaje-investigacion.

c¢) Ser atendido en las solicitudes formuladas.
d) Elegir y ser elegido como representante de los estudiantes en los 6rganos directivos y
asesores de la Universidad en que corresponda de acuerdo con las normas y reglamentos

de la Universidad.

e) Acceder a los estimulos y servicios que correspondan de acuerdo con las normas y
reglamentos de la Universidad.

f) Solicitar certificados.

g) Utilizar racionalmente los servicios que ofrece la Universidad.

DEBERES DEL ESTUDIANTE

ARTICULO 7: Ademas de los consagrados en la Constitucion, las leyes, las normas y los
reglamentos de la Nacién y de la Universidad el estudiante de formacién avanzada tendra
los siguientes deberes:

a) Conocer y respetar la identidad de la Universidad.

b) Comportarse de acuerdo con los objetivos, principios y normas de la Universidad.

¢) Cumplir con las obligaciones inherentes a su calidad de estudiante.

d) Asistir a las clases y demas actividades académicas con las cuales se ha comprometido.

e) Respetar a las autoridades universitarias, docentes, compafieros y demas miembros de la
comunidad universitaria.



f) Cuidar y respetar las instalaciones, documentos, materiales y deméas bienes de la
Universidad y usarlos adecuadamente segun los fines para los que han sido destinados.

g) Colaborar con el normal desarrollo de las actividades de la Universidad.
h) Observar buena conducta dentro de la Universidad y comportarse dignamente en los
lugares y actos en donde represente a la Universidad.

CAPITULO IlI

ADMISION

TRAMITES Y REQUISITOS

ARTICULO 8: Todo aspirante a ingresar a la Universidad debera cumplir con los tramites y
requisitos exigidos dentro de las fechas fijadas en el calendario académico y cefiirse al plan
de estudios vigente al momento del ingreso, reintegro, transferencia interna o transferencia
externa.

PARAGRAFO: Cualquier incumplimiento causa la pérdida del derecho de admisién.
FORMAS DE INGRESO A LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 9: Quien aspire a ingresar como estudiante de formacion avanzada en alguno
de los programas ofrecidos por la Universidad, podra hacerlo en la forma que corresponda
de las siguientes:

a) Aspirante nuevo.

b) Aspirante a reintegro.

¢) Aspirante a transferencia externa.

d) Aspirante a transferencia interna.

REQUISITOS GENERALES

ARTICULO 10: Para ingresar a los programas de especializacion, maestria y doctorado
todo aspirante debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar titulo de pregrado.

b) Acreditar conocimiento de un segundo idioma o presentar suficiencia de un segundo
idioma en el nivel requerido para el programa respectivo.

¢) Presentar una entrevista de caracter excluyente.
d) Acreditar perfil de investigador (para los doctorados).

ASPIRANTE NUEVO



ARTICULO 11: El aspirante nuevo es aquel que ha obtenido un titulo de pregrado y solicita
ser admitido a uno de los programas de formacion avanzada, previo el cumplimiento de los
requisitos y tramites exigidos en el respectivo proceso de admision.

ASPIRANTE A REINTEGRO

ARTICULO 12: El aspirante a reintegro es aquel estudiante retirado voluntariamente que
solicita la continuacién de estudios en el respectivo programa de formacién avanzada y cuya
permanencia por fuera de ella no ha sido superior a dos periodos académicos consecutivos.

PARAGRAFO: No habréa lugar a solicitar reintegro cuando el retiro del programa haya sido
por bajo rendimiento académico.

ASPIRANTE A TRANSFERENCIA INTERNA

ARTICULO 13: El estudiante que haya cursado y aprobado asignaturas correspondientes a
un programa de maestria o doctorado, podra pedir transferencia interna a la especializacion
existente en el area bajo las condiciones propias de este programa, previo estudio y
aprobacion por parte del Comité de Postgrado.

PARAGRAFO: Este articulo sélo se aplica en aquellos casos en los que el programa de
especializacién en el area esté debidamente aprobado por el Ministerio de Educacién
Nacional.

ASPIRANTE A TRANSFERENCIA EXTERNA

ARTICULO 14: El aspirante a transferencia externa es aquel que ha iniciado estudios de
postgrado en otra institucién de educacién superior, aprobada segun las normas legales y
solicita continuar sus estudios en el mismo programa en la Universidad Pontificia
Bolivariana.

El estudiante de formacion avanzada que haya ingresado a la Universidad por el sistema de
transferencia externa, deberé cursar en la Universidad Pontificia Bolivariana como minimo,
el 50% de los créditos del curriculo correspondiente para obtener su titulo.

ARTICULO 15: Todo aspirante a transferencia externa debera cumplir los siguientes
requisitos:

a) Acreditar titulo profesional.

b) Acreditar el motivo del retiro por medio de certificacién expedida por la Universidad de
procedencia.

¢) Acreditar haber realizado y aprobado estudios de formacion avanzada, como minimo por
un periodo académico.

d) Presentar las calificaciones de las asignaturas cursadas y aprobadas en la respectiva
Universidad, con una calificacion o nota igual o superior a 3.50 para las especializaciones y
de 4.00 para las maestrias y doctorados.

e) Presentar los programas de las asignaturas, con su intensidad horaria y nimero de
créditos.

f) Las asignaturas cursadas y aprobadas en la Universidad de procedencia, deben tener
objetivos similares, igual o superior intensidad horaria e igual 0 mayor nimero de créditos.



REQUISITOS PARA LA ACEPTACION DE ASIGNATURAS CURSADAS EN OTRA
UNIVERSIDAD

ARTICULO 16: Los requisitos para la aceptacién de asignaturas cursadas en otra
universidad en la Universidad Pontificia Bolivariana seran los siguientes:

a) Las asignaturas deben ser aprobadas con una nota igual o superior a 3.50 para las
especializaciones y de 4.00 para las maestrias y doctorados.

b) Las asignaturas deberan tener igual o mayor intensidad horaria, deberan ser
correspondientes en cuanto a contenido y objetivos y deberan tener igual 0 mayor nimero
de créditos.

¢) Las asignaturas deben haberse cursado y aprobado dentro de los tres (3) afios anteriores
a la fecha de ingreso al programa de postgrado.

TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE INGRESO- REINTEGRO, TRANSFERENCIA
INTERNA Y TRANSFERENCIA EXTERNA

ARTICULO 17: Las solicitudes de ingreso, reintegro, transferencia interna y transferencia
externa seran diligenciadas en la Direccion de Admisiones y Registro Académico, dentro del

periodo respectivo para admisiones y estudiadas y decididas por las instancias
correspondientes.

CAPITULO IV

MATRICULA

DEFINICION

ARTICULO 18: La matricula es el compromiso escrito que el aspirante conviene con la
Universidad, previo el cumplimiento de los tramites y requisitos exigidos por la Universidad.

PARAGRAFO: La matricula serd renovable por el estudiante para cada semestre
académico.

ARTICULO 19: Las matriculas se realizaran en las fechas programadas por la Universidad
de conformidad con el calendario académico y las disposiciones del Comité de Postgrado
respectivo o del Comité de Formaciéon Avanzada.

EXTEMPORANEIDAD DE LA MATRICULA
ARTICULO 20: Salvo circunstancias especiales que seran estudiadas y aprobadas por el
Decano de la Escuela de Formaciéon Avanzada conjuntamente con el Vicerrector Académico

de la Universidad, s6lo se admitirdn matriculas en las fechas fijadas por la Universidad. En
caso de extemporaneidad habra lugar a los recargos impuestos por la Universidad.

CANCELACION DE MATRICULA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 21: La Universidad establece como causas académicas para la cancelacion de
matricula las siguientes:



a) La obtencion de un promedio-crédito inferior al exigido para optar al respectivo titulo en
el periodo académico respectivo.

b) La pérdida de dos (2) o mas asignaturas en el periodo académico respectivo.
c) La pérdida de una (1) asignatura por segunda vez.

d) La inasistencia injustificada superior al 20% de las actividades académicas programadas
en el periodo académico respectivo.

CANCELACION VOLUNTARIA DE MATRICULA

ARTICULO 22: Las materias cursadas y aprobadas en el periodo académico que se
cancela quedan asi registradas en la historia académica del estudiante.

Casos especiales en los que el estudiante haya cursado mas del 80% de las actividades
académicas y desee cancelar voluntariamente su matricula, seran estudiados y aprobados
por el Comité de Postgrado respectivo.
CANCELACION DE ASIGNATURAS
ARTICULO 23: La cancelacion de asignaturas no esta contemplada para los estudiantes de
formacion avanzada. Los casos especiales debidamente motivados por el discente, seran
objeto de estudio por parte del Comité de Postgrado respectivo y el Comité de Formacion
Avanzada.
CAPITULO V

ASIGNATURAS
ARTICULO 24: Una asignatura, de acuerdo con la metodologia puede cursarse mediante
las siguientes modalidades:
a) Curso regular.
b) Curso dirigido.
c) Seminario.

CURSO REGULAR

ARTICULO 25: Es Aquel que se desarrolla de acuerdo con la programacion académica para
cada periodo académico.

CURSO DIRIGIDO
ARTICULO 26: En las especializaciones y maestrias se podran autorizar cursos dirigidos
solamente para asignaturas reprobadas, en aquellos casos, en los que éstas no se ofrezcan

en el programa especifico o en otro programa. Todo curso dirigido debe ser:

a) Previamente aprobado por el Comité de Postgrado, el cual indicara el nUmero minimo de
horas contacto, el docente y el contenido de la signatura.



b) Matriculado como un curso adicional con el pago correspondiente.

PARAGRAFO: Si s6lo se va a cursar una asignatura bajo la modalidad de curso dirigido en
un determinado periodo académico, el estudiante deberd cancelar el porcentaje por
derechos de matricula, que determine la Universidad para ese periodo, ademas del valor por
el curso dirigido.

SEMINARIO

ARTICULO 27: El seminario es un curso especial de naturaleza discursiva e investigativa.

CAPITULO VI

EVALUACIONES

DEFINICION

ARTICULO 28: Las evaluaciones procuran apreciar y valorar aptitudes y actitudes,
conocimientos y destrezas del estudiante frente a un determinado contenido curricular y la
consecucion de los objetivos generales y especificos del respectivo programa académico.

Toda evaluacidon deberd concordar con los objetivos de la asignatura y la metodologia
utilizada para su desarrollo.

PARAGRAFO: Ninguna evaluacion tendra un valor superior al 40%.
CLASES DE EVALUACIONES

ARTICULO 29: Para el proceso ensefianza-aprendizaje-investigacion se establecen las
siguientes clases de evaluaciones

a) De seguimiento o de metodologia activa.

b) Finales.

c) Supletorias.

d) De suficiencia.

e) De validacion.

f) De grado o tesis de grado.

EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO O DE METODOLOGIA ACTIVA

ARTICULO 30: Evaluaciones de seguimiento o de metodologia activa son los trabajos de
investigacion, talleres, exadmenes cortos y otras actividades académicas que se realizan en
fechas diferentes a las evaluaciones finales y en todo caso antes de las evaluaciones

finales.

EVALUACIONES FINALES



ARTICULO 31: Evaluaciones finales son las que se presentan al final del periodo
académico respectivo.

EVALUACIONES SUPLETORIAS

ARTICULO 32: Evaluaciones supletorias son las que reemplazan evaluaciones de
seguimiento o de metodologia activa y examenes finales que por cualquier causa
debidamente justificada no se pueden presentar en la fecha sefialada. El coordinador del
programa y el Comité de Postgrado respectivo sefialardn nueva fecha para la realizacion de
la evaluacion.

EVALUACIONES DE SUFICIENCIA

ARTICULO 33: Evaluaciones de suficiencia son las que buscan acreditar los conocimientos
gue sobre determinada asignatura tiene el estudiante, dada su formaciéon académica,
experiencia profesional o docente.

PARAGRAFO: Los examenes de suficiencia tendran todos los efectos académicos para el
correspondiente periodo académico en el cual se encuentre matriculado el estudiante.

EVALUACIONES DE VALIDACION

ARTICULO 34: Son las realizadas para determinar la aceptacion de asignaturas cursadas y
aprobadas a nivel de educacion superior en otra universidad, definidas como validables por
las instancias académicas correspondientes.

PARAGRAFO: El Comité de Formacién Avanzada podra autorizar una evaluacion de
validacion para aquellas asignaturas cursadas y aprobadas en otra universidad, con mas de
tres (3) afios de antigliedad.

EVALUACIONES DE GRADO O TESIS DE GRADO

ARTICULO 35: Evaluaciones de grado o tesis de grado son aquellas que se exigen como
requisito para obtener el titulo en el respectivo programa.
CAPITULO VI

CALIFICACIONES
ARTICULO 36: Calificacion o nota es el valor numérico que el profesor o jurado de una
asignatura le asigna a una evaluacion en una escala de 0.00 a 5.00.
PARAGRAFO: Ademas de la valoracion cuantitativa podra aplicarse una valoracion
cualitativa a ciertas evaluaciones y asignaturas las cuales seran calificadas como aprobadas
0 reprobadas, Igualmente en los casos en los que la naturaleza del curso lo permita, se
podra dar una valoracién cualitativa aplicada a asignaturas o actividades académicas y
calificarlas como aprobadas o reprobadas.
RESULTADOS EN LAS ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 37: De acuerdo con el resultado, una asignatura se considerara:

a) Aprobada, sila nota final es igual o superior a 3.50.



b) Reprobada, si la nota definitiva es inferior a 3.50.

RESULTADOS EN LAS MAESTRIAS Y DOCTORADOS

ARTICULO 38: De acuerdo con el resultado, una asignatura se considerara:
a) Aprobada, si la nota final es igual o superior a 4.00.

b) Reprobada, si la nota definitiva es inferior a 4.00.

ARTICULO 39: Para la evaluacion final de una asignatura es necesario que el estudiante
haya participado por lo menos en el 80% de las actividades de la misma, pues de lo
contrario la asignatura se cancela por inasistencia y la nota definitiva sera de 0.00. Casos
excepcionales seran definidos en primera instancia por el Comité de Postgrado respectivo y
en segunda instancia por el Comité de Formacién Avanzada.

EVALUACIONES ORALES

ARTICULO 40: Toda evaluacion oral se realizara ante un profesor y un jurado, quienes
determinan la calificacion de comun acuerdo. El acta respectiva es firmada por ambos y el
coordinador del postgrado.

REPOSICION

ARTICULO 41: En caso de inconformidad con alguna evaluacion, el estudiante podra
presentar el reclamo por escrito ante el respectivo profesor o jurado, dentro de los ocho (8)
dias habiles siguientes al conocimiento de la nota para su respectiva revisiébn o
reconsideracion.

APELACION

ARTICULO 42: Como segunda instancia, en las evaluaciones escritas, el estudiante podra
solicitar por escrito al coordinador del programa respectivo el nombramiento de un segundo
calificador dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al conocimiento de la ratificacién o
rectificacion de la nota objeto de reposicién. La nota definitiva sera el promedio de las dos
notas.

Las evaluaciones orales no tendran segunda instancia. Surtida la reposicion el estudiante
podra solicitar por escrito al coordinador del programa respectivo, la repeticiéon del examen
dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento de la ratificacion o
rectificacion de la nota objeto de reposicion. El coordinador del programa tomara la decision,
previa consulta al profesor y al jurado.

ARTICULO 43: La no presentacion de cualquiera de las evaluaciones o actividades
académicas sin justa causa, a juicio del coordinador del programa respectivo o del Decano
de la Escuela de Formacion Avanzada, dara lugar a una calificacion de cero (0.00) o de
reprobado para dicha evaluacion o actividad académica.

ARTICULO 44: En los programas de postgrado las materias no son habilitables. Toda
materia reprobada debe ser repetida.



CAPITULOVIII

CERTIFICACIONES ACADEMICAS

ENTIDAD CERTIFICADORA

ARTICULO 45: La Direccion readmisiones y Registro Académico es la Gnica autorizada
para expedir certificaciones académicas, las cuales para su validez deberan contener la
firmay el sello del director de tal dependencia.

PARAGRAFO: En los documentos que lo exijan, el Secretario General de la Universidad
certificara sobre la autenticidad de las firmas y funciones de quienes firman.

SOLICITUDES

ARTICULO 46: Los certificados académicos podran ser solicitados por el estudiante
interesado previa solicitud escrita, por cualquier institucion que lo solicite con justa causa,
por una entidad educativa o por cualquier autoridad de la Universidad o de la Republica de
conformidad con las leyes.

CAPITULO IX

TESIS Y TRABAJOS DE GRADO

EVALUACION DE TESIS DE GRADO EN LOS DOCTORADOS

ARTICULO 47: Es el resultado de un proceso investigativo autébnomo, que realiza un aporte
original a la ciencia, la tecnologia, las humanidades, las artes o la filosofia y que es
reconocido por la comunidad académica nacional o internacional. Se realiza en forma
individual.

EVALUACION DE TESIS DE GRADO EN LAS MAESTRIAS

ARTICULO 48: Es el resultado de un proceso investigativo referido a un aspecto teérico o
practico, en preferente relacion con las lineas de investigacion que sustentan y respaldan el
programa. Al término de este proceso, el estudiante sera capaz de elaborar una
investigacion, con rigor conceptual y metodologico, y de participar en grupos de
investigacion. Se realiza preferiblemente en forma individual; no obstante, podra admitirse
un namero mayor de estudiantes, de acuerdo con los requerimientos y alcance del proyecto,
previa autorizacion del Comité de la Maestria.

EVALUACION DE TRABAJOS DE GRADO EN LAS ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 49: Es el resultado final de una labor de compilacion, seleccién, sistematizacion
y andlisis de informacion, que da respuesta a un problema o duda, o una aplicacién practica
de los conocimientos adquiridos en la especializacion.

PARAGRAFO: Con el fin de facilitar la elaboracion de trabajos que cumplan un objetivo
académico y formativo de los estudiantes, en el ambito de las actividades del especialista,
se sugiere la siguiente gama de trabajos de grado: servicio especializado a la comunidad,
proyecto de industria, disefio y/o desarrollo de prototipos y/o productos, y monografia.
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a) Servicio especializado a la comunidad (servicio social comunitario): Tiene como objetivo
la realizacion de un trabajo que rinda beneficios inmediatos a una comunidad necesitada.
Deberé tener el visto bueno del Centro de Practicas de la Universidad y ser coordinado
por el mismo.

b) Proyecto de industria: Trabajo que busca rendir beneficios inmediatos a la empresa que
financia su desarrollo.

c) Disefio y/o desarrollo de prototipos y/o productos: Es la modalidad mas empleada para
trabajos practicos y de aplicacién, y se da por terminada al alcanzarse los objetivos
propuestos en el perfil del proyecto.

d) Monografia: Consiste en la recopilacién, organizacion y presentacion novedosa de un
tema especifico, con un aporte personal significativo. Usualmente es tedrica, pero puede
tener sustentacion experimental comprobatoria. Puede basarse en los elementos
tedricos generales recibidos en el programa o en un seminario especifico programado
para ese efecto.

e) Otras modalidades deben ser aprobadas por el Comité de Formacion Avanzada.

PLANTEAMIENTO DEL TEMA

ARTICULO 50: Es el documento que presenta las ideas fundamentales relativas al proyecto
de tesis de una manera sucinta y concreta, y que permite evaluar su naturaleza, pertinencia
y alcance.

PARAGRAFO: Con el planteamiento del tema debera acompafiarse la propuesta del
candidato al director. Una vez aprobado el director, su carta de aceptacion debera anexarse
al perfil del proyecto de tesis que, adicionalmente, debera estar acompafiado de un acta de
iniciacién y de propiedad intelectual segin los términos establecidos por la Escuela de
Formacion Avanzada en atencidn a los lineamientos sefialados por las normas.

PERFIL DEL PROYECTO DE TESIS

ARTICULO 51: Es el documento que presenta todos los elementos que definen el proyecto
de investigacion y permiten hacer una gestién adecuada del mismo, siguiendo las practicas
aceptadas para tal efecto; es elaborado con base en el planteamiento del tema previamente
aprobado.

APROBACION DEL PROYECTO

ARTICULO 52: Tanto el planteamiento del tema como el perfil del proyecto de tesis en los
doctorados y en las maestrias, son evaluados por el Comité de Postgrado respectivo, quien
emite un concepto favorable, previas las siguientes consideraciones:

a) La pertinencia, es decir, que se encuentre relacionado de manera directa con el
programa curricular del doctorado o maestria o con las lineas de investigacion
establecidas.

b) La originalidad, es decir, que no esté ya desarrollado por otro autor o que se obtenga por
consideraciones elementales sobre hechos, fenémenos, informaciones o conocimientos
disponibles.

c) El avanzado nivel académico que precise, en cuanto debe demostrar un conocimiento
profundo del tema.
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d) El impacto, es decir, que sus resultados incidan significativamente en su ambito de
aplicacion.

PARAGRAFO: Una vez aprobado el proyecto, el coordinador del postgrado solicitara a la
Direccion de Investigaciones el apoyo financiero para la ejecucion del mismo.

INFORMES

ARTICULO 53: El estudiante presentara informes de avance de la tesis al coordinador del
programa respectivo, con el visto bueno del director de tesis, en las fechas establecidas en
la programacion de cada periodo académico.

El grupo de investigacion o de estudiantes pueden retroalimentar el proceso investigativo en
jornadas académicas de discusion.

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE TESIS Y TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 54: El tiempo maximo para presentar la tesis o el trabajo de grado, una vez
concluido el plan de estudio, es de uno, dos y tres afios para especializacion, maestria y
doctorado respectivamente.

PARAGRAFO: Plazos adicionales deberan ser solicitados con justificacién ante el Comité de
Postgrado, que en caso de no otorgarlo declarara el proyecto como abandonado y no
repetible, constancia de lo cual se dejara en la hoja de vida del alumno.

ARTICULO 55: Una vez finalizados los cursos correspondientes al pensum, los alumnos
gue no hayan terminado su trabajo de grado o tesis, deberan matricularlo semestralmente y

pagar el monto previamente especificado por la Universidad, el cual sera destinado al pago
de directores y asesores.

NORMAS DE PRESENTACION

ARTICULO 56: La tesis o trabajo de grado debera cumplir con las normas establecidas por
la Universidad para su presentacion, previo envio a los respectivos jurados.

COPIAS

ARTICULO 57: El nimero de copias a entregar sera igual al nimero de jurados méas uno;
las copias que se enviaran a los jurados deberan estar debidamente encuadernadas; la
copia adicional debera reposar en los archivos de Formacién Avanzada. Todos los
ejemplares deben entregarse al coordinador del programa.

JURADOS DE EVALUACION DE TESIS Y TRABAJOS DE GRADO EN LAS MAESTRIAS
Y ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 58: En las maestrias habra por lo menos dos (2) jurados, uno de ellos debera
ser externo a la Universidad, nombrados por el coordinador del respectivo programa.

REQUISITOS PARA SER JURADO DE EVALUACION DE TESIS
ARTICULO 59: Para ser miembros de jurado de tesis se requiere:

a) Acreditar experiencia en la evaluacion de trabajos de investigacion.
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b) Acreditar por lo menos titulo de maestria o tener reconocida autoridad cientifica.

c) No haber tenido vinculos directos con el alumno en la realizacién del proyecto de
investigacion.

FUNCIONES DE LOS JURADOS
ARTICULO 60: Son funciones de los jurados de tesis y trabajos de grado:

a) Emitir su concepto sobre el trabajo definitivo de la tesis o el trabajo de grado.
Inicialmente, presentaran un informe individual escrito, previo a la sustentacion.

b) Participar en la sustentacion publica con su concepto académico. luego de ésta emitiran
un concepto definitivo que debe consignarse en un acta.

PROCEDIMIENTO EVALUACION DE TESIS

ARTICULO 61: Una vez aceptado por escrito el texto final de la tesis por parte del director,
se envia a la lectura de por lo menos dos jurados, quienes deberan presentar un concepto
por escrito, previo a la sustentacion. Los jurados y el coordinador del programa acordaran
si la tesis esta lista para ser sustentada publicamente, para lo cual podran consultar al
director de la tesis. En caso afirmativo, se procedera a programar la sustentacion. En caso
negativo se programara una reunién privada con el estudiante, el director y los jurados,
presidida por el coordinador del postgrado, en la cual se determinara el trabajo adicional
requerido y se consignara en un acta. Una vez satisfechas las exigencias de los jurados se
procederd a la sustentacién publica. En caso de que el estudiante no satisfaga los
requerimientos de los jurados luego de dos intentos de correccién, se reprobara la tesis.

PROCEDIMIENTO EVALUACION DE TRABAJOS DE GRADO
ARTICULO 62: Para las especializaciones, es requisito necesario desarrollar un trabajo de
grado aprobado por el Comité de Postgrado respectivo. El proceso de evaluacion sera el

mismo de las tesis de maestria, con las siguientes diferencias:

a) Los jurados seran el coordinador del programa respectivo y un evaluador nombrado para
tal efecto.

b) No se exige sustentacion publica.

ARTICULO 63: Una vez aprobado el examen del trabajo de grado y cumplidos los requisitos
y tramites académicos pertinentes, se dara lugar a la lectura del documento por parte de
cada uno de los jurados.

COMITE TUTORIAL

ARTICULO 64: En los programas de doctorado habra un comité tutorial, constituido por dos
(2) miembros que seran nombrados por el Comité de Doctorado respectivo y tendra las
siguientes funciones:

a) Asesorar y supervisar al alumno durante el desarrollo de su proyecto de tesis.

b) Evaluarla tesis una vez haya sido terminada y dar su visto bueno para la presentacion al
jurado.

JURADOS DE LAS EVALUACIONES DE TESIS DE GRADO EN LOS DOCTORADOS
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ARTICULO 65: El tribunal de tesis estara conformado de tres (3) a cinco (5) jurados los
cuales son nombrados por el comité tutorial en los cargos de presidente (1) secretario (1) y
vocal (1 a 3).

REQUISITOS PARA SER JURADO DE LAS EVALUACIONES DE TESIS DE GRADO EN
LOS DOCTORADOS

ARTICULO 66: Requisitos para ser miembro del tribunal de tesis:

a) Disponer de experiencia en la evaluacion de proyectos de investigacion.
b) Poseer especial competencia en el tema que se va a examinar.

c) Tener titulo de Ph.D. o poseer una reconocida autoridad cientifica.

d) No haber tenido vinculos directos con el alumno en la realizacion del proyecto de
investigacion.

ARTICULO 67: Una vez el Comité de Doctorado haya aceptado el tribunal propuesto por el
director y se cumplan los requisitos pertinentes, se hara la entrega a los miembros del
tribunal de los ejemplares de la tesis, ademas de copias de las publicaciones que ésta haya
generado.

ARTICULO 68: Los miembros del tribunal presentaran individualmente su informe al Comité
de Doctorado, incluyendo su concepto: aprobado o reprobado, al cual se llegara por mayoria
simple. En caso de ser aprobado, se procedera a programar la sustentacion. En caso
contrario se programara una reunion privada del tribunal de tesis con el estudiante, el
director y el coordinador del postgrado, en la cual se determinara el trabajo adicional
requerido y se consignara en un acta- Una vez satisfechas las exigencias del tribunal se
procederd a programar la sustentacion publica. En caso de que el estudiante no satisfaga
los requerimientos del tribunal luego de dos intentos de correccién, se reprobara la tesis,

DIRECTOR DE EVALUACION DE TESIS Y TRABAJOS DE GRADO
ARTICULO 69: En todos los programas habra un director de tesis y trabajos de grado, el
cual sera seleccionado y nombrado por el Comité de Postgrado respectivo, de las hojas de

vida que le envia el estudiante.

REQUISITOS PARA SER DIRECTOR DE EVALUACION DE TRABAJOS DE GRADO EN
ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 70: Requisitos para ser director de trabajos de grado en las especializaciones:

a) Ser profesional graduado, preferiblemente con titulo de postgrado en el area o docente
universitario.

b) Acreditar conocimientos en el tema del proyecto.

REQUISITOS PARA SER DIRECTOR DE EVALUACION DE TESIS EN MAESTRIAS Y
DOCTORADOS

ARTICULO 71: Requisitos para ser director de tesis en maestrias y doctorados:

a) Acreditar experiencia en ladirecciOn de proyectos de investigacion.
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b) Poseer una especial competencia en el tema especifico del saber. En el caso de las
maestrias esta competencia podria estar en cabeza de un asesor.

c) Tener titulo de magister, doctorado o poseer una reconocida autoridad cientifica.
FUNCIONES DEL DIRECTOR

ARTICULO 72: Para la 6ptima ejecucion del proyecto, el director de tesis o trabajos de
grado debera conocer el presente reglamento y constituirse en el guia académico del
trabajo, evaluarlo periédicamente y garantizar la unidad tematica del proyecto. Puede
también solicitar por escrito la suspension del trabajo, cuando a su juicio no amerite ser
continuado.

De otro lado, deberd manifestar por escrito su intencidn de ser el director y debera emitir su
concepto sobre el trabajo definitivo y participar en la sustentacién publica del mismo.

PARAGRAFO: En el caso de las especializaciones, el director y los asesores seran
propuestos por el alumno y aprobados por el coordinador del programa, quien informara al
respectivo Comité de Postgrado. Su trabajo es voluntario y no remunerado.

REQUISITOS PARA SER ASESOR DE TESIS Y TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 73: Un asesor es un profesional o experto en el area tematica o metodologica
gue acompafia en ciertos casos el proceso de investigacion o de elaboracion de trabajo de
grado y tesis.

ARTICULO 74: Para ser asesor se requiere: ser profesional graduado, con conocimientos
reconocidos sobre el tema del proyecto, preferentemente con titulo de postgrado en el area
0 con experiencia en docencia universitaria.

FUNCIONES Y DEBERES DE LOS ASESORES DE LA EVALUACION DE TESIS Y
TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 75: Son funciones y deberes de los asesores conocer el presente reglamento,
colaborar con el director y los estudiantes en la realizacién del proyecto. Revisarlos informes
y el trabajo final, velar por el cumplimiento de lo programado en el proyecto, e informar al
director y al comité cualquier situaciéon anormal, incluidos los cambios introducidos al tema o
el incumplimiento de los estudiantes en cuanto a la realizacion del trabajo.

PARAGRAFO: Los asesores tienen derecho a ser reconocidos y mencionados oficialmente
como tales en el documento y presentacion de la tesis o el trabajo de grado y pueden ser
para el tema o para la metodologia, o para ambas. Cada programa determinard su
pertinencia.

PLAZO Y SUSTENTACION PUBLICA

ARTICULO 76: El Plazo: los jurados dispondran minimo de un (1) mes y méaximo de dos (2)
para la evaluacion de la tesis o el trabajo de grado, plazo contado a partir del dia en el cual
reciban el documento. Durante el proceso de evaluacién el alumno no podra establecer
ningun tipo de comunicacion con los jurados, so pena de que el proceso de evaluacion sea
invalidado.

SUSTENTACION PUBLICA
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ARTICULO 77: De la sustentacion publica. Para los doctorados y maestrias se sitlian avisos
publicos de la presentacion de la tesis, con fijacion de fecha y lugar, en los medios impresos
con que se cuenta: revistas, boletines y demas sitios acordados especialmente para ello,
como carteleras y otros que se consideren pertinentes.

CALIFICACION DE LA EVALUACION Y DEPOSITO DE TESIS Y TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 78: Las evaluaciones relativas a tesis o trabajos de grado tendran una
calificacion cualitativa correspondiente a: aprobado o reprobado.

ARTICULO 79: Un trabajo es aprobado o reprobado si los jurados calificadores en consenso
asi lo indican. Si los jurados no llegan a un acuerdo, el procedimiento a seguir sera prescrito
por el Comité de Formacion Avanzada.

ARTICULO 80: La tesis no es repetible. Por consiguiente, su reprobacion conlleva a la
exclusién del programa. Sin embargo, el estudiante podra apelar ante las instancias
respectivas, segun los términos establecidos en el presente régimen.

DEPOSITO DE LA EVALUACION DE GRADO 0 TESIS DE GRADO
ARTICULO 81: Como requisito de grado, el estudiante debera entregar a la Direccion de
Bibliotecas dos (2) ejemplares de la tesis o trabajo de grado, en original y copia,
debidamente empastados y de acuerdo con las normas establecidas.
ARTICULO 82: Cada ejemplar de la tesis o trabajo de grado debera incluir, como uno de
sus preliminares, la siguiente nota: 'Declaro que esta tesis (o trabajo degrado) no ha sido

presentada para optar a un titulo, ya sea en igual forma o con variaciones, en ésta o en
cualquiera otra universidad".

CAPITULO X

TITULOS Y GRADOS

TiTULOS

ARTICULO 83: Los titulos que otorga la Universidad en los programas de formacion
avanzada, con su connotacién correspondiente son: Titulo de Especialista, Titulo de
Magister, Titulo de Doctor.

PARAGRAFO: En caso de existir convenio con otras entidades, se hara mencion en el
diploma de la participacion conjunta con la respectiva entidad, cuando se haya pactado
expresamente en el convenio.

REQUISITOS PARA OPTAR AL TITULO

ARTICULO 84: Para optar al titulo de especialista, magister o doctor, el estudiante debe
cumplir todos los requisitos académicos y administrativos establecidos por la Universidad,
asi como aprobar todos los créditos correspondientes a las asignaturas, seminarios y
trabajos de investigacion asignados.

ARTICULO 85: Ademas de los ya estipulados, son requisitos:

a) Para los programas de especializacion: elaboracién y aprobacion de un trabajo de grado.
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b) Para los programas de maestria: elaboracion, sustentacion publica y aprobacién de un
trabajo de tesis.

c) Para los programas de doctorado: elaboracion, sustentacion publica y aprobacion de un
trabajo de investigacion individual que constituya un aporte original a la ciencia o sus
aplicaciones.

GRADO

ARTICULO 86: Grado es el acto juridico mediante el cual la Universidad declara que el
estudiante ha cumplido con todos los requisitos del correspondiente programa académico.
Comprende la entrega del titulo por parte de la Universidad y el juramento por parte del
graduando.

CAPITULO XI
ESTIMULOS Y DISTINCIONES
ARTICULO 87: La Universidad podréa conceder a los estudiantes de formacion avanzada las
siguientes distinciones y estimulos:
a) Grado honorifico.
b) Cum Laude.

¢) Magna Cum Laude.

d) Summa Cum Laude.

GRADO HONORIFICO

ARTICULO 88: El grado honorifico, es concedido a aquellos estudiantes de especializacion
o de maestria, de excelentes cualidades humanas y profesionales, cuyo trabajo de grado,
investigacion o tesis haya obtenido una mencién especial por parte de los jurados, haya
realizado publicaciones, obtenido un promedio crédito superior a 4.60 (cuatro sesenta), no
haya perdido ninguna asignatura, ni haya sido sancionado disciplinariamente.

PARAGRAFO: El grado honorifico o laureado debera ser solicitado por el coordinador al
Comité de Postgrado, quien hara la respectiva recomendacion al Comité Académico, previo
el visto bueno del Decano de la Escuela de Formacion Avanzada. El Rector o su delegado
presiden la ceremonia de entrega.

CUM LAUDE
ARTICULO 89: La Universidad otorgara el estimulo Cum laude cuando la evaluacién de
grado o tesis presente algunos aportes originales, un enfoque novedoso e ideas importantes

sobre el tema desarrollado.

MAGNA CUM LAUDE
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ARTICULO 90: La Universidad otorgara el estimulo magna Cum laude cuando la
evaluacion de grado o tesis de grado hace descubrimientos fundamentales o extensiones
amplias del conocimiento establecido.

SUMMA CUM LAUDE

ARTICULO 91: La Universidad otorgara el estimulo Summa Cum laude cuando la
evaluacion de grado o tesis de grado abre un campo del conocimiento muy importante y no
conocido.

ARTICULO 92: Los estimulos Cum laude, Magna Cum laude y Summa Cum laude se
otorgaran sélo en los doctorados; consistira en la mencion explicita de la forma latina en el
diploma de graduacién y es solicitado por el presidente del tribunal de tesis al Comité del
Doctorado.

ESTIMULOS

ARTICULO 93: Los estimulos de Magna Cum laude y Summa Cum laude se premiaran con
los siguientes incentivos:

a) Exencion al estudiante del pago de los derechos de grado.

b) Subsidio de los costos para la publicacion de articulos enviados a revistas
internacionales durante los dos afos siguientes a la aprobacion de la evaluacion o tesis
de grado.

c) Publicacion en los medios impresos con que cuenta la Universidad, total o parcial segun
determinacién del Comité de Postgrado.

CAPITULO Xl

REGIMEN DE INSTANCIAS ACADEMICAS Y RECURSOS

ARTICULO 94: Para todos los asuntos académicos se establecen las siguientes instancias:

Asunto Coordinador de Comité de Comité de
Postgrado Postgrado Formacion
Avanzada
Reintegro X X
Transferencia externa X X
Aceptacién de asignaturas en otra X X
universidad
Curso dirigido X X
Cancelacion voluntaria de matricula X X
Cancelacion de matricula por parte X X
de la Universidad
Cancelacion de asignaturas X X
Evaluacién de asignaturas X X
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Examenes supletorios X X

Trabajos de grado y tesis X X
Opcidn al grado X X
RECURSOS

ARTICULO 95: Los recursos, en primera instancia se interpondran mediante comunicacion
escrita ante la respectiva instancia académica, en un término de ocho (8) dias habiles
contados a partir del momento en que se conozca el hecho o se notifique la ocurrencia del
mismo.

ARTICULO 96: Todo asunto académico o disciplinario tendra maximo dos (2) instancias.
ARTICULO 97: El recurso de apelacion o segunda instancia se interpondra, en un término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de la decisiéon de la primera
instancia.

CAPITULO Xl

REGIMEN DISCIPLINARIO

PRINCIPIOS Y FINES

ARTICULO 98: El régimen disciplinario esta fundado en los principios generales del respeto
mutuo entre los miembros de la comunidad universitaria, el acatamiento de los fundamentos
éticos y morales de nuestra sociedad y el cumplimiento de las leyes, normas y reglamentos
de la Nacion y de la Universidad Pontificia Bolivariana para propiciar el buen funciona-
miento y desarrollo de la Universidad y el entendimiento entre los miembros que la
conforman.

CAUSALES

ARTICULO 99: Sera sancionado disciplinariamente el estudiante de formacién avanzada
responsable como autor, cémplice o instigador de:

a) Actos que atenten contra los principios, valores, Estatutos Generales y demas normas y
reglamentos de la Universidad.

b) Actos que imposibiliten el normal desarrollo de las actividades académicas o labores
universitarias.

¢) Actos de indisciplina en general.

d) Actos tipificados por las leyes colombianas como delitos, realizados dentro o fuera de la
Universidad.

e) Actos que constituyan fraude.
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f) Apropiacién indebida de derechos de propiedad intelectual.

SANCIONES

ARTICULO 100: Seran sanciones aplicables, de acuerdo con la gravedad del acto:
a) Amonestacion.

b) Suspensién temporal.

c) Cancelacion de matricula.

AMONESTACION

ARTICULO 101: La amonestacion consiste en un llamado de atencién por escrito al
estudiante.

SUSPENSION TEMPORAL

ARTICULO 102: Consiste en la cancelacion temporal de la matricula al estudiante, cuya
duracion no podra ser inferior a uno ni superior a dos (2) periodos académicos.

CANCELACION DE MATRICULA

ARTICULO 103: Consiste en la cancelacion definitiva y permanente de la matricula para la
Universidad al estudiante.

ARTICULO 104: Las sanciones contempladas en el articulo 100 que se impongan con base
en la causal e) del articulo 99 del presente Régimen, se aplicaran sin perjuicio de la sancion
académica, que sera una nota de cero punto cero cero (0.00) en la calificaciéon definitiva de
la respectiva materia, de acuerdo con la gravedad de la falta.

ARTICULO 105: El estudiante a quien se le imponga la sancién de cancelacion de
matricula, queda por fuera del programa respectivo y no puede acceder a ningun otro
programa de la Universidad.

ARTICULO 106: En todos los casos y antes de decidir sobre la aplicacién de una sancién,
siempre se escuchara al estudiante y se respetaran las instancias contempladas en el
presente Régimen y en las demas normas de la Universidad.

REGIMEN DE INSTANCIAS PARA LOS ASUNTOS DISCIPLINARIOS

ARTICULO 107: Toda sancion disciplinaria sera apelable y se sometera a la siguiente
distribucién de instancias para su aplicacion:

Sancioén Coordinador Comité Decano Comité Rector
Postgrado Postgrado Formacién Formacion
Avanzada Avanzada
Amonestacion X X
Suspension X X
Temporal
Cancelacion X X
de matricula
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NOTIFICACION Y PUBLICIDAD
ARTICULO 108: De todas las sanciones se entregara notificacion escrita al estudiante y se
dejara constancia en su correspondiente hoja de vida.

CAPITULO XIV

PROPIEDAD INTELECTUAL EN TESIS Y TRABAJOS DE GRADO

ARTICULO 109: Los derechos de propiedad intelectual en tesis y trabajos de grado, se
regiran por la Constitucién Politica de Colombia, las leyes y en especial por el Estatuto de
Propiedad Intelectual de la Universidad Pontificia Bolivariana.
ARTICULO 110: Todo trabajo de grado o tesis debera dar lugar a un acta de iniciacion en
los términos establecidos por el Comité de Formacién Avanzada. Dicha acta contendra las
disposiciones respectivas a la reserva para efectos de publicacion a la declaracion de
confidencialidad y a los principios éticos que se toman en cuenta, entre otras

CAPITULO XV

INTERPRETACION Y VIGENCIA

LAGUNAS O VACIOS

ARTICULO 111: Los casos no contemplados en el presente reglamento serén resueltos por
el Decano de la Escuela de Formaciéon Avanzada y tendrdn como instancia al Vicerrector
Académico de la Universidad.

VIGENCIA

ARTICULO 112: El presente Régimen rige a partir de su aprobacion y se aplicara a todos
los estudiantes que ingresen con posterioridad al acto de aprobacién del mismo.

COPIESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Medellin, a los 26 dias del mes de mayo del afio dos mil (2000).

Mons. Gonzalo Restrepo Restrepo
Presidente

Dis. Angela Maria Restrepo Restrepo
Secretaria
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