
Comprende la prestación de servicios 
para el funcionamiento institucional, 
la gestión de los bienes y servicios 
institucionales, la consolidación de un 
campus seguro y la gestión y 
comercialización de los espacios UPB.

Comprende la gestión de la 
infraestructura física y tecnológica de 
manera eficiente y articulada, acorde 
con las necesidades y capacidades 
institucionales, con el objetivo de 
soportar el modelo de universidad de 
docencia con énfasis en investigación 
e innovación y potenciar su generación 
de valor. 

M A C R O P R O C E S O

LOGÍSTICA Y OPERACIONES
INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA  Y TECNOLÓGICA

Comprende el análisis financiero, 
planeación y ejecución presupuestal, 
administración de los recursos 
financieros, control de costos y gastos, 
gestión de cartera y gestión contable.

GESTIÓN FINANCIERA

Logística y Operaciones

Infraestructura Física y Tecnológica

Gestión Financiera

Desde la gestión 
administrativa y la planeación 
financiera y de recursos de la 

Universidad, se busca 
garantizar la viabilidad y la 

permanencia de la Institución.

Administrativo
Financiero

COMPRENDE LOS PROCESOS:



Nuestras 
Políticas 

En qué consiste:

Orienta la gestión y el desarrollo de las actividades administrativas para el logro de 
un portafolio de activos y recursos institucionales y una administración eficaz, transpa-
rente, de calidad, eficiente, innovadora, competitiva y con espíritu emprendedor de la 
misma, al servicio de las funciones sustantivas, que contribuya al desarrollo y a la 
sostenibilidad de la Institución y su estrategia. 

Orientar los procesos administrativos al logro de los 
objetivos y las metas institucionales para el cumplimiento 
de su misión y las actividades administrativas.

Garantizar la transparencia del ejercicio administrativo con 
base en la participación y el trabajo colaborativo confiable.

Lograr la eficiencia administrativa del desempeño de los 
procesos, proyectos, planes y programas de la Institución.

Garantizar la modernización de la infraestructura técnica, 
tecnológica y física de la Universidad.

Asegurar el adecuado desempeño de los procesos 
logísticos para cumplimiento de las funciones sustantivas.

1 POLÍTICA PARA EL 
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

Orienta de manera confiable y sostenible la consecución, gestión y asignación de los 
recursos económicos y financieros, y el desarrollo de las finanzas institucionales en 
busca de la eficiencia y eficacia organizacional para el desarrollo institucional.

2 POLÍTICA PARA EL DESARROLLO 
ECONÓMICO Y FINANCIERO

1.

2.

3.

4.

5.

En qué consiste:

Orientar los procesos de la gestión económica y financiera al 
logro de los objetivos y las metas institucionales para el 
cumplimiento de su misión y atender las prioridades que las 
directivas definan.

Garantizar la transparencia del ejercicio financiero con base 
en la participación y el trabajo colaborativo confiable.

Garantizar la cualificación del talento humano acorde con el 
proceso de mejoramiento de las unidades responsables de 
los procesos. 

Lograr la eficiencia económica y financiera en el desempeño 
de los procesos, proyectos, planes y programas de la 
Institución.

Garantizar la sostenibilidad financiera general de la 
Universidad.

1.

2.

3.

4.

5.



Garantiza el cumplimiento de las funciones sustantivas de Docencia, Investigación y Proyección social, 
y los procesos de apoyo, con un modelo que asegura la sostenibilidad de la infraestructura física y 
tecnológica de acuerdo con las capacidades institucionales; la eficiencia y la eficacia en el uso de los 
recursos y la conservación de su patrimonio, direccionados hacia las ventajas competitivas.

Se definen 5 actividades centrales sobre las que se construyen ejes comunes 
para la solidez de UPB Colombia. 

3 POLÍTICA PARA LA GESTIÓN DE 
RECURSOS FÍSICOS Y TECNOLÓGICOS

INFRAESTRUCTURA

Asociada con la intervención y dotación de los 
espacios físicos, con proyectos Multicampus 
emprendidos por la Universidad. (Estos proyectos han 
atendido la infraestructura, requerimientos de nuevos 
edificios, mejoramiento de edificios existentes, 
dotación de nuevos mobiliarios, proyectos de 
transformación para el encuentro, el esparcimiento y 
el servicio, y los proyectos físico-espaciales para el 
mejoramiento, de acuerdo con normas vigentes para 
la infraestructura, así como la sostenibilidad de los 
edificios en relación con los materiales).

1. 2.

4 y 5.

3.

Datos Más de 20.000 m² para la ciencia, la tecnología 
y la investigación multicampus. 

427 aulas de clase. 

97 aulas de cómputo. 

12 auditorios.

284 espacios de experimentación en diferentes 
áreas de conocimiento (laboratorios, talleres, 
estudios y salas especializadas).

Asociada con la planeación y gestión de la 
infraestructura.

Referente con los mantenimientos preventivo y 
correctivo, se trabaja según la consolidación de 
procesos que puedan ser llevados a un modelo 
de atención de un software de orden nacional.

Se asocian con la gestión y evaluación y, para su 
cumplimiento, se trabaja autónomamente, pero 
con directrices definidas de manera conjunta.

337.102 m²
en área total para la transformación 
social y humana en Colombia.



En los últimos 5 años 
hemos invertido más de

en recursos bibliográficos 
y bases de datos. 

UPB
Colombia

Somos una
Universidad de Docencia

con énfasis en

de espacios construidos 
en planta física 

301.071 m²

$15 mil millones

27.697 m²
de academia e investigación.

21.360 m²
de oficinas.

6.173 m²
de bibliotecas.

21.034 m²
de laboratorios y talleres.

40.539 m²
de zonas comunes. Investigación

e Innovación

la excelencia!
¡Trabajemos juntos porLa UPB establece 

mecanismos de seguimiento 
y evaluación para medir el 
impacto y la eficacia de la 
asignación de recursos a las 
diferentes funciones 
sustantivas.


